Okulumuz İngilizce Öğretmenlerinden Fatma Gündüz’ün koordinatörlüğünde “eTwinning 2024 Theme I am happy at School" adlı projeyi 5 öğrencisi ile birlikte yürütmektedir.Okulda Refah" ışığında ve "refah ve ruh sağlığına yönelik tüm okul yaklaşımını" keşfedip entegre ederek, farklı ülkelerden öğrenciler 2024 eTwinning Teması "Okulda Mutluyum" projesiyle kendilerini tanıtabilecek ve ifade edebilecekler,bilgi alışverişinde bulunma ve proje sonuçlarını paylaşma fırsatı sağlamayı amaçlamaktadır. Bu şekilde, farklı ülkelerden katılımcı öğrencilerin işbirliği yapmaları ve yaratıcılık becerilerini geliştirmeleri sağlanacaktır. Öğrencilerin farklı BT araçlarını kullanarak tasarımlarını ve ürünlerini daha etkili hale getirmeleri ve ortak bir sunum hazırlamaları beklenmektedir.
Projenin Amacı: eTwinning 2024 teması olan 'Okullarda Refah' ışığında ve 'refah ve ruh sağlığına yönelik tüm okul yaklaşımını' araştırıp entegre ederek, proje katılımcı ülkeler arasında iş birliği fırsatı sağlamayı amaçlamaktadır.
Eğitim, öğrencilere sadece bilgi öğretmekle ilgili değildir; aynı zamanda öğrencilerin yeteneklerini keşfedebilecekleri, araştırma yapabilecekleri ve kendilerini farklı alanlarda geliştirebilecekleri güvenli ve besleyici ortamlar sağlamakla da ilgilidir. Okullar sadece klasik öğrenme alanları değildir. Öğrencileri yapılandırmacı bir yaklaşımla birçok yönden geliştiren sosyal alanlardır. Bu nedenle, öğrenciler zamanlarının çoğunu okulda geçirdikleri için okullar, onların refahını iyileştirmede ve korumada rol oynayan ortamlardır. Okulda kendini güvende hisseden, değerli hisseden ve arkadaşlarıyla mutlu ilişkiler kuran öğrencilerin akademik olarak başarılı olma olasılıkları yüksektir. Bu nedenle, okulda öğrenme süreçlerine aktif olarak katılırlar ve öğretmenleri ve arkadaşlarıyla sağlıklı ilişkiler geliştirirler.
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